                   РАБОТОДАТЕЛЮ  
Минимальный  размер  оплаты труда (МРОТ) в   2025  году
    Федеральным законом  29.10.2024 года № 365-ФЗ с 1 января 2024 года  устанавливается  минимальный   размер  оплаты   труда  (МРОТ)   в размере 22440  рублей  в  месяц (без учета выплат за работу в местностях с особыми климатическими условиями и иных компенсационных выплат). 
Для руководителей

внебюджетного сектора экономики
    Региональным  соглашением о  размере  минимальной заработной платы  в  Алтайском  крае  на  2025-2027 годы.( №144-с от 18.12.2024) установлено:           
    -для работников внебюджетного сектора экономики с 01.01.2025 года

24570 рублей (без учета выплат за работу в местностях с особыми климатическими условиями и иных компенсационных выплат, предоставляемых  в соответствии с действующим законодательством, соглашениями и коллективными договорами).
Обращаем   внимание!
Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности) не может быть ниже
МРОТ  Основание: ст. 133 ТК РФ.
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2-22-71   Докучаева Татьяна Магомедшапиевна
